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POLITYKA OCHRONY
DZIECI I MEODZIEZY
PRZED KRZYWDZENIEM

STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH

WERSJA DOKUMENTU SKROCONA — DLA UCZNIOW

PODSTAWA PRAWNA: Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks
rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 1606)

CEL PROCEDURY - Przeciwdziatanie wszelkim aktom krzywdzenia ucznidéw.

Standardy ochrony maloletnich to zbiér zasad, ktorych przyjecie sprawia, ze placowka jest
bezpieczna dla ucznidow — jej pracownicy oraz matoletni potrafig zidentyfikowaé sytuacje
stwarzajace ryzyko krzywdzenia dzieci oraz podja¢ dzialania profilaktyczne oraz

interwencyjne.
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Rozdzial 1
Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiazujace

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w Katowicach

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY
MALOLETNIMI A PERSONELEM PLACOWKI

Zasady ogolne:

1. Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w placoéwce, monitorujg sytuacje
i dobrostan dziecka.

2. Pracownicy wspieraja dzieci w pokonywaniu trudnosci. Pomoc dzieciom uwzglednia:
umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci wynikajace z niepetnosprawnosci/specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

3. Pracownicy podejmujag dzialania wychowawcze majace na celu ksztattowanie prawidlowych
postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan
agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.

4. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowiagzuja wszystkich pracownikow,

stazystow 1 wolontariuszy.

Zasady komunikacji z dzieckiem/uczniem
Personel:
1. Stosuje zasady konstruktywnej komunikacji.
2. W procesie rozwigzywania konfliktéw dba o komunikacje¢ dajaca uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego.
3. Umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow, stosujac
w zalezno$ci od potrzeb roézne metody ich rozwigzywania.
4. Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling uczniow:
» rozwiazuje pojawiajace si¢ problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu zasad
przez uczniow;
» adekwatnie do sytuacji zwraca uwage tym uczniom, ktorzy tamig ustalony porzadek;
» wykazuje empati¢ Wobec uczniow;
» metody dyscyplinowania uczniéw dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu rozwoju.

Metody te nie mogg narusza¢ godnosci i nietykalno$ci osobistej uczniow (zakaz stosowania



kar fizycznych).

» ustala (przypomina) obowigzujgce zasady — wyraznie okresla oczekiwane za- chowania
ucznidow dotyczace roznych rodzajow aktywnosci ucznidw, np. pracy w tawce, dyskusji
w grupie, nauczania skierowanego do catej klasy, praca samodzielna).

. Karanie uczniow/dzieci stosuje rozwaznie, W sposob uzasadniony i zrozumiaty dla nich.

. Upominajgc stownie, perswazyjnie, stara si¢ opanowa¢ wlasne negatywne emocje, np. ztosc,
zdenerwowanie.

. Wyjasnia uczniowi, za co i1 dlaczego zostal ukarany. Przekazuje uczniowi utrzymany
w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny/rzeczowy, wolny od stygmatyzowania
ucznia, nakierowany na ocen¢ zachowania ucznia, a nie jego osoby.

. Karzac ucznia/dziecko za naganne/niewlasciwe zachowania, personel rownoczesnie

dostrzega i nagradza pozytywne zachowania ucznia.

Kontakt fizyczny w relacji dziecko — pracownik

. W sytuacji zaje¢ i zabaw osoby zatrudnione w placowce majg prawo przytula¢ dziecko,
bezposrednio pomaga¢ mu w wykonywaniu ¢wiczen sprawnosciowych, zadan ruchowych
oraz zaje¢ manualnych - tylko za zgoda dziecka i/lub z jego inicjatywy.

. W sytuacji zagrozenia wypadkiem, kontuzja, urazem, itp. pracownik szkoty/przedszkola ma
prawo zdecydowanie odsuna¢ dziecko od zrodia zagrozenia, wyprowadzi¢ dziecko lub
przenies¢ je w bezpieczne miejsce, stanowczo odebra¢ dziecku przedmiot zagrazajacy jego
zdrowiu. O ile okolicznosci pozwola, powinien wyjasni¢ dziecku przyczyny swoich
zachowan.

. Na wypadek sytuacji ratowania zdrowia 1 zycia dziecka wszyscy pracownicy placowki maja
prawo i obowigzek w tych okoliczno$ciach udzieli¢ bezposredniej pomocy dziecku.

. W zaleznosci od stopnia samodzielnosci dziecka pracownik szkoly/przedszkola pomaga

w dziataniach samoobstugowych réwniez w sytuacjach awaryjnych np. zmoczenie sig.



Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie

. Kontakty personelu z matoletnimi nie tamig obowigzujacego prawa, ustalonych norm
I zasad. Wszyscy uczniowie/dzieci sa sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielg ich
nie dyskryminujg (ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, ple¢, status
materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze 1 umiejgtnosci).

. Personel nie wykorzystuje wobec ucznia/dziecka relacji wiladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszenie, przymuszanie, grozby).

. Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec matoletniego.

. Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia/dziecka, np. takiej jak:

. Personel nie narusza nietykalnosci osobistej ucznia/dziecka. Nie zachowuje si¢ wobec
dziecka w sposob niestosowny, np., nie dotyka, nie glaszcze, nie poklepuje w sposob
poufaly, dwuznaczny.

. Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z dzie¢mi/uczniami, np. nie angazuje si¢ w takie
aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy fizyczne.

. Upewnia/informuje dzieci, ze jes$li czuja si¢ niekomfortowo w jakiej§ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie
1 mogg oczekiwac¢ odpowiedniej reakcji lub pomocy.

. Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan/zachowania.

. Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie ucznia/dziecka zapewnia

obecnos$¢ innej osoby dorostej lub na zyczenie dziecka innego dziecka.

Zasady nawigzywania kontaktu z maloletnimi w godzinach pracy, za pomoca kanalow

shuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

. Kontaktujac si¢ z matoletnim personel traktuje go podmiotowo.

. Kontakt z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZz ukrywany, nie moze wigzac¢ si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac¢ z relacji wladzy.

. Co do zasady kontakt z matoletnimi powinien dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie
obowigzkow personelu.

. Personel nie zaprasza uczniow do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka si¢ z nimi
prywatnie poza godzinami pracy.

. Jesli zachodzi taka koniecznos$¢, preferowang formg komunikacji z uczniami/dzie¢mi poza

godzinami  pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny).
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Rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode¢ na kazda forme¢ kontaktu personelu
z dzie¢mi.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci
/uczniow sa osobami bliskimi dla cztonka personelu) wymaga zachowania poufno$ci

wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/opiekunow.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

Matoletni maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym S$rodowisku, takze
w szkole/przedszkolu. Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniow i zapewniajg im
bezpieczenstwo.

Uczniowie/dzieci majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych
w statucie szkoty/przedszkola.

Uczniowie/dzieci uznaja prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny,
cechy rodzinne, wiek, ple¢, orientacj¢ seksualng, cechy fizyczne, niepelnosprawnosé. Nie
naruszajg praw innych uczniéw/dzieci — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na
jakakolwiek jego odmiennosé.

Zachowanie i postgpowanie uczniow wobec kolegéw/ innych osob nie narusza ich poczucia
godnos$ci/warto$ci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnoSci
osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do wilasnego zdania, do poszukiwan
I popetniania btedow, do wiasnych pogladow, wygladu i zachowania — w ramach
spotecznie przyjetych norm i wartosci.

Kontakty migdzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotow grzecznosciowych typu prosze, dzigkuje, przepraszam; uprzejmosc;
zyczliwo$¢; poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk; kontrola swojego zachowania
I emocji; wyrazanie sadow i opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie
krzywdzi.

Uczniowie/dzieci okazujag zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegéw/kolezanek
i oferujg im pomoc. Nie kpia, nie szydza z ich stabosci, nie wysmiewajg ich, nie krytykuja.
W kontaktach migdzy soba matoletni nie powinni zachowywaé si¢ prowokacyjnie
I konkurencyjnie. Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé wrogosci ze

strony kolegow.



10.

11.

12.

13.

Uczniowie/dzieci majg prawo do wilasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na $wiat oraz
wyrazania ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy
oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wérdd uczniow
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Matoletni nie majg prawa
stosowa¢ z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy
wobec innych dzieci/ucznidow.

Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci
i wulgarno$ci oraz informowania pracownikow szkoty/przedszkola o =zaistnialych
zagrozeniach.

Jesli matoletni jest swiadkiem stosowania przez inne dziecko jakiejkolwiek formy agresji lub
przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni ja, szuka pomocy
dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacymi w szkole/przedszkolu procedurami).
Wszyscy uczniowie/dzieci znaja obowigzujace w  szkole/przedszkolu procedury
bezpieczenstwa — wiedza, jak zachowywac si¢ w sytuacjach, ktére zagrazaja ich
bezpieczenstwu lub bezpieczenstwa innych uczniéw, gdzie i do kogo dorostego moga si¢
w szkole zwrdci¢ 0 pomoc.

Jesli maloletni stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie

z obowigzujacymi w niej procedurami.

Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole

1.

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych osob:

a) agresji i przemocy fizycznej w roznych formach, np.:

» bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie/fizyczne zaczepki;

» wymuszenia/ podgladanie kolegi/kolezanki w ubikacji/ dotykanie/pokazywanie miejsc
intymnych;

» naduzywanie Swojej przewagi nad inng osoba;

» zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;

b) agresji 1 przemocy stownej w roznych formach, np.

» obelgi, wyzwiska, wysmiewanie, szydzenie z ofiary, obrazanie ofiary;
» plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary;

» grozby;



c) agresji i przemocy psychicznej w roznych formach, np.:

5.

» ponizanie/wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie/straszenie/szantazowanie

» wulgarne gesty;

» $ledzenie/szpiegowanie;

» cyberprzemoc;

» niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;
Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w przedszkolu/szkole lub klasie, np. rzucanie
kamieniami, przynoszenie do szkoty ostrych narzgdzi, innych niebezpiecznych
przedmiotow i substancji (srodkéw pirotechnicznych, tancuchdéw, nozy, zapalniczek),
uzywanie ognia na terenie placowki.
Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie
bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekc;ji.
Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajg¢ i zabaw organizowanych
w szkole/przedszkolu. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek, przerw migdzylekcyjnych, np.  przebywanie

w miejscach niedozwolonych, itp.

6.
7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

Uleganie natogom, np. palenie papierosoéw, picie alkoholu.

Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/ srodkéw odurzajacych.

Niestosowne odzywanie si¢ do kolegdéw lub innych osob w szkole/przedszkolu lub poza nig.

Uzywanie wulgaryzmow.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wlasnosci innych osdb oraz mienia placowki.

Kradziez/ przywlaszczenie wlasnosci kolegéw lub innych oséb oraz mienia placowki .

Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od kolegow.

Wystugiwanie si¢ innymi osobami w zamian za korzysci materialne.

Rozwiazywanie W sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.

Szykanowanie kolegdw lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,

Swiatopogladu, plci, poczucia tozsamo$ci, pochodzenia, statusu ekonomicznego

1 spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu.

Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

Zngcanie si¢ (wspotudziat w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,

zastraszanie).

Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegdow, wulgaryzmy. Ktamanie, oszukiwanie
kolegow/ innych 0sob w szkole/przedszkolu.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/ osob bez ich zgody.
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21. Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich osoéb.

22. Stosowanie wobec innych uczniéw/innych osob roznych form cyberprzemocy.

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
Z DOSTEPEM DO SIECI INTERNETU ORAZ OCHRONY MALOLETNICH
PRZED SZKODLIWIYMI TRESCIAMI ZAGROZENIAMI W SIECI

Zasady korzystania z telefonow komérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych

1. Korzystanie z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych przez dzieci
w przedszkolu jest zabronione.

2. Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu komdrkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

3. Pod pojeciem urzadzenie telekomunikacyjne rozumie si¢: telefon komorkowy, iphone,
smartfony itp.,

4. Uczen musi mie¢ pisemng zgode rodzica (prawnego opiekuna) na posiadanie i korzystanie
na terenie szkoty z urzadzen telekomunikacyjnych,

5. Podczas zaj¢¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania urzadzen telekomunikacyjnych;
powinny by¢ one wytaczone 1 schowane; nauczyciel moze zezwoli¢ uczniom na korzystanie
Z urzadzen, jesli odbywa si¢ to w ramach realizacji procesu dydaktycznego.

W wyjatkowych wypadkach (np. monitorowanie stanu zdrowia ucznia, utatwienie komunikacji
z obcokrajowcem) zezwala si¢ na korzystanie z urzadzenia,

6. Podczas przerwy, w czasie przed i po zajeciach urzadzenia telekomunikacyjne moga by¢
uzywane po udzieleniu zgody przez nauczyciela petniagcego dyzur, tylko w wyznaczonym
miejscu.

7. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca urzadzen telekomunikacyjnych jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowane;.

8. Dyrektor, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty nie biorg odpowiedzialno$ci za zaginigcie
lub kradziez urzadzen telekomunikacyjnych.

9. Kazdorazowe naruszenie przez ucznia zasad uzywania urzadzen telekomunikacyjnych na
terenie szkoly skutkuje wpisem uwagi do dziennika i przydzialem punktow ujemnych;

10. Permanentne tamanie ustalonych zasad, traktowane bedzie jako przejaw demoralizacji

1 skutkowa¢ moze skierowaniem sprawy do odpowiednich instytucji,



Zasady Korzystania z telefonow i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢, wycieczek

edukacyjnych organizowanych przez szkole.

1. Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonow komorkowych 1i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas oraz
za zgoda rodzicow i na ich odpowiedzialnos¢.

2. Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wylacznie
w zakresie niewplywajacym na organizacje i przebieg tego przedsigwzigcia.

3. Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie
z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany

do wytaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku.

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU MALOLETNICH

1. Szkota/przedszkole uznajac prawo dziecka do prywatnos$ci i ochrony dobr osobistych,
zapewnia ochrong wizerunku dziecka.

2. Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wladze rodzicielska lub
opieke nad dzieckiem (wymog art. § RODO).

3. Jesli uczniowie, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
ucznia, szkota respektuje ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustala si¢ z rodzicami/opiekunami
prawnymi 1 uczniami, w jaki sposob osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta
zidentyfikowa¢ uczen, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjgciach indywidualnych
I grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla ucznia, ktorego
wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

4. Ochrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa si¢ na

zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu.



Rozdzial 2
Edukacja w zakresie praw ucznia oraz ochrony przed zagrozeniami

przemoc3a i wykorzystywaniem

1. W kazdej klasie/grupie odbywajg si¢ zajecia na temat praw ucznia, ochrony przed przemocg
profilaktyki przemocy rowiesniczej, cyberbezpieczenstwa.

2. W kazdej klasie/grupie matoletni zostali poinformowani do kogo maja si¢ zglosi¢ po pomoc
i rade w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

3. W placowce dostgpne sg dla matoletnich materiaty edukacyjne w zakresie: praw dziecka
oraz ochrony przed zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad
bezpieczenstwa w Internecie (broszury, ulotki, ksigzki, inne) oraz udostgpniono dokument
Standardy ochrony matoletnich.

4. W placowce wyeksponowane sg informacje dla uczniow nt. mozliwosci uzyskania pomocy

w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefondw zaufania dla uczniéw/dzieci.

WAZNE !!!

e Osobami odpowiedzialnymi za podejmowanie interwencji w przypadku lamania
Standardéw ochrony maloletnich sa zaré6wno pracownicy placéwki oraz maloletni —
uczniowie/dzieci.

e W przypadku obserwowanego lamania w.w. standardow uczniowie maja obowiazek
podjecia dzialan majacych na celu zastopowanie przemocy, a w przypadku ich
nieskutecznosci poinformowanie o tym fakcie osoby dorostej.

Lista instytucji wspierajacych na wypadek przemocy

112 — telefon alarmowy

32 606 18 00, 32 606 18 08, 669 777 008 — Osrodek Interwencji Kryzysowej w Katowicach,

ul. Wita Stwosza 7

800 12 12 12 — Rzecznik Praw Dziecka

800 119 119 - telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy prowadzony przez specjalistow
I wolontariuszy Towarzystwa Przyjaciot Dzieci. Linia czynna codziennie w godzinach od

14:00 do 22:00. Na telefon mozna zgtasza¢ dowolny problem lub uzyskaé porade m.in.
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psychologa lub psychoterapeuty.

800 120 226 — bezptatna linia policji ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Specjalisci
przyjmuja zgloszenia przemocy w rodzinie (uruchomienie procedury Niebieskiej Karty),
podejmujg interwencje 1 doradzaja w sytuacjach kryzysowych. Telefon dziata od pon. do pt.
w godz. 9:30-15:30.

22 668 70 00 — catodobowa Poradnia Telefoniczna Niebieskiej Linii, przeznaczona m.in. do
zgltaszania przemocy domowej.

800 100 100 — bezptatna linia dla rodzicoOw i nauczycieli szukajacych wsparcia w przypadku
przeciwdziatania przemocy wobec dzieci (cyberprzemoc, przemoc w szkole, substancje
psychoaktywne). Linia czynna pn.-pt. w godz. 12:00-15:00.

116 111- Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy - to darmowy, anonimowy telefon zaufania
prowadzony przez Fundacj¢ Dajemy Dzieciom Sif¢. Dzieci 1 nastolatki mogg zgtasza¢ dowolny
problem m.in. kwestie zwigzane ze szkota, domem, relacjami, przemocg fizyczng lub
seksualng, zdrowiem psychicznym, naduzywaniem alkoholu przez rodzica. Linia dziata
calodobowo, 7 dni w tygodniu. W razie zgloszenia sytuacji zagrazajacej zyciu dziecka,
pracownicy linii podejmujg interwencje.

19 288 — Mtodziezowy Telefon Zaufania, dyzury specjalistow pon.-pt. 15:00-19:00
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